吉首大学商学院新增硕士研究生导师选聘办法
根据《吉首大学硕士研究生导师遴选条例》，结合吉首大学商学院的实际情况，经院学术委员会会议讨论通过，特制定吉首大学商学院新增硕士研究生导师选聘办法。
1、参评硕士研究生导师的教师应符合《吉首大学硕士研究生导师遴选条例》的相关要求。

2、硕士研究生导师应坚持四项基本原则，具有高尚的思想品质、职业和学术道德。

3、具有较高的学术造诣和较强的科研能力，熟悉本学科发展现状与趋势，形成了稳定和明确的研究方向。

4、硕士研究生导师应具有教授、副教授职称或相当职称的现职教学或科研人员（注：当年新增副教授原则上当年不参评）。

5、近四年来主持有省部级或省部级以上的科研课题。

6、近四年获得的科研课题经费达到1万元以上。

7、近四年内，在CSSCI或CSCD收录期刊上发表论文2篇以上（含2篇）。

8、应具有坚实宽广的基础理论知识和系统深入的专业知识，教学经验丰富，能较高质量地讲授所申报学科硕士研究生学位课程、必修课程或反映当前国内外重要学术成果的研究生选修课。

9、每次聘任的硕士研究生导师有效期为3年，学校、学院根据研究生教育质量检查评估制度和要求，对硕士研究生导师履行职责情况每年进行一次考核，考核不合格的应限期整改，两年考核不合格的，取消其硕士研究生导师资格。

    10、本选聘办法解释权属吉首大学商学院学术委员会，从2013年11月28日起施行。

                                                    吉首大学商学院

                                                    2013年11月28日

